
”Ovet auki Orimattilan seurakunnassa”  

 
Orimattilan seurakunnan strategia vuoden 2027 loppuun  
 

Orimattilan seurakunnan arvot:  
Usko, toivo ja rakkaus (1. Kor 13) 
 

Orimattilan seurakunnan perustehtävä:  
Orimattilan seurakunta rohkaisee uskomaan kolmiyhteiseen Jumalaan 
ja elämään vastuullisina kristittyinä maailmassa. 

 

Orimattilan seurakunnan tulevaisuusnäky ja siitä nousevat lähivuosien painopisteet:  

 

Sana pysyy (#sanapysyy) 
Seurakunta on olemassa sitä varten, että evankeliumia viedään eteenpäin. 
Yhteistyö eri tahojen kanssa kirkastaa seurakunnan perustehtävää. 
Perustehtävästä pidetään kiinni kaikissa olosuhteissa. 

Ihmisyys yhdistää (#ihmisyysyhdistää) 
Työntekijät, luottamushenkilöt ja seurakuntalaiset elävät rohkeasti itselleen 
ominaisella tavalla todeksi kristillistä uskoa, toivoa ja rakkautta. 
Seurakunta on näkyvillä ja saavutettavissa. 
Jokainen yhteisön jäsen toimii seurakunnan viestinä ja viestinviejänä sekä 
tosielämässä että somessa. 

Verkosto kantaa (#verkostokantaa) 
Seurakunta toimii sisäisissä ja ulkoisissa verkostoissa ja on houkutteleva 
yhteistyökumppani. 

 Osaamiseen panostetaan esimerkiksi kouluttautumalla. 

Luomakunta ravitsee (#luomakuntaravitsee) 
Luomakunnan merkityksellisyys otetaan huomioon kaikessa seurakunnan 
päätöksenteossa ja toiminnassa. 

 Luomakunta viestii pyhyydestä. 
 Viljelyä ja varjelua tulee jatkaa. 

Talous mahdollistaa (#talousmahdollistaa) 
Hyvin hoidettu talous turvaa monipuolisen toiminnan ja mahdollistaa monenlaista 
osallisuutta. 

 Varaudutaan taloustilanteen muutoksiin tulevaisuudessa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Taustaa Ovet auki Orimattilan seurakunnassa -strategialle 
 
Orimattilan seurakunnan strategian taustana on koko kirkon strategia-asiakirja ”Ovet auki – Suomen 
evankelis-luterilaisen kirkon strategia vuoteen 2026”, https://evl.fi/plus/wp-
content/uploads/sites/3/2023/09/Ev.lut_.kirkko-strategia.pdf. Taustaa koko kirkon tulevaisuuskuville 
tarjoaa myös ”Siunauksen signaalit – tulevaisuusselonteko 2022”, https://evl.fi/plus/wp-
content/uploads/sites/3/2023/10/Siunauksen-signaalit-Suomen-evankelis-luterilaisen-kirkon-
tulevaisuusselonteko-2022-FINAL-1.pdf.  
 
Tietoa koko kirkon, Mikkelin hiippakunnan ja Orimattilan seurakunnan osalta näiden toiminnasta, 
taloudesta, kirkon jäsenyydestä, jäsenennusteista vuoteen 2040 asti, henkilöstöstä yms. löytyy sivulta 
https://www.kirkontilastot.fi/.  
 
Vuoden 2023 lopussa Orimattilan seurakunnan jäsenmäärä oli 10 966 ja orimattilalaisista oli kirkon 
jäseniä 70,0%. Kirkkoonkuulumisprosentti koko maassa oli 63,5. Jäsenennusteen mukaan Orimattilan 
seurakunnan jäsenmäärä laskee juuri ja juuri alle 10 000 hengen vuonna 2028.  Kirkon jäseniä vuoden 
2023 lopussa oli 3 571 282 ja ennusteessa vuodelle 2040 arvioidaan jäsenmääräksi 2 837 938 (50,9% 
suomalaisista olisi ennusteen mukaan tuolloin kirkon jäseniä). Kirkkoonkuulumisella on välitön yhteys 
seurakunnan tuloihin ja siitä edelleen toimintaedellytyksiin ja toimintaan. 
 
Orimattilan seurakunta toimii Orimattilan kaupungin alueella. Toimintaympäristön kuvauksena toimivat 
kaupungin verkkosivut www.orimattila.fi. Taustatietoa toimintaympäristöstä löytyy myös Kuntaliiton 
https://www.kuntaliitto.fi/ ja Tilastokeskuksen https://www.stat.fi/ verkkosivuilta. 
 
Luottamushenkilöt ja työntekijät yhdessä valmistelivat materiaalia tähän strategiaan Priolen konsultti 
Petri Löfbergin ohjauksessa ke 13.9. klo 16.30-20.30 ja la 30.9.2023 klo 9-16 Tulevaisuus-, 
Mahdollisuudet- ja Priorisointi-työpajoissa. Työpajojen yhdessä saavutetut tulokset ovat olleet 
strategiatyöryhmän työskentelyn pohjana ja osio ”Orimattilan seurakunnan tulevaisuusnäky ja siitä 
nousevat lähivuosien painopisteet” on strategiatyöryhmän tarkentama tiivistelmä työskentelyistä. 
 
Kirkkoneuvosto asetti 29.3.2023 strategiatyöryhmän, jonka jäseniksi nimettiin kirkkoherra Annakaisa 
Rantala, seurakuntapastori Veikko Ahonen, nuorisotyönohjaaja Marja Salo, diakoni Milla-Maria Liikala, 
Markku Viljanen, Yrjö Hartikka, Eveliina Rautala ja Mirva Illi-Lampio. Milla-Maria Liikalalle myönnettiin 
myöhemmin virkavapaata 28.8.2023 – 31.5.2024, eikä hän siksi ole osallistunut työryhmän 
työskentelyyn. Työryhmä kokoontui 8.2.2024. Strategiasuunnittelun vaihetta esiteltiin ja siitä 
keskusteltiin kirkkovaltuuston iltakoulussa 6.3.2024. Tämän pohjalta työryhmä viimeisteli 
strategiaehdotuksen kokouksessaan 3.4.2024. Kirkkoneuvosto käsitteli strategiaa kokouksessaan 
8.5.2024. Kirkkovaltuusto hyväksyi strategian kokouksessaan 5.6.2024. 
 
Vaikka strategia virallisesti astuu voimaan vuoden 2025 alusta, sen sanoittamat arvot, perustehtävä ja 
tulevaisuusnäky ohjaavat ajattelua heti strategian hyväksymisen jälkeen. 
 

Painopisteistä: 
Strategia nostaa esiin viisi seurakunnan tulevaisuusnäyn keskeistä tekijää.  
”Sana pysyy” on perusta, joka ei vaihtele vuodesta tai valtuustokaudesta toiseen. ”Talous mahdollistaa” 
puolestaan luo reunaehtoja toimintamahdollisuuksille – tämäkin edustaa pysyvyyttä.  
 
Jäljelle jääneistä kolmesta nousee luontevasti yksi painopiste jokaiselle kolmelle varsinaiselle 
strategiavuodelle. Vuonna 2024 seurakunnassa valmistellaan ympäristödiplomin saamista. Siksi on 
luontevaa, että vuoden 2025 painopisteeksi nostettaisiin ”Luomakunta ravitsee”. Vuosi 2026 on 
seurakuntavaalien vuosi. ”Ihmisyys yhdistää” sopii painopisteeksi: monenlaisia seurakuntalaisia tarvitaan 
niin asettumaan ehdokkaiksi kuin äänestäjiksi. Näin ollen ”Verkosto kantaa” toimisi painopisteenä vuonna 
2027. 
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